AT TQW A
VI H E od 3 K ja

CZNE]J-ZDRO]J U

Zalacznik nr 1

do UCHWALY NR VI1/43/2019

RADY MIEJSKIEJ W PIWNICZNEJ-ZDROJU
z dnia 1 marca 2019 r.

GMINNY PROGRAM PROFILATYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLWYCH I NARKOMANII
NA ROK 2019.

I. Podstawa prawna — art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2018 1. poz. 994), art. 4! ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2018 r. poz. 2137),
art. 10 ust. 1-3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2018 .
poz. 1030).

II. Kierunki polityki panstwa wobec alkoholu.

1.

Ustawa okresla kierunki polityki panstwa wobec alkoholu i zgodnie z jej zapisami rea-

lizacja dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych

oraz integracji spolecznej 0séb uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan wlasnych
gmin, a zadania te w szczeg6lnosci obejmuja:

1) zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutyczne;j i rehabilitacyjnej dla 0sob uzalez-
nionych od alkoholu,

2) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psycho-
spotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, a w szcze-
golnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sporto-
wych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych
programach opiekunczo—wychowawczych i socjoterapeutycznych,

4) wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, stuzacej roz-
wigzywaniu probleméw alkoholowych,

5) podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art.
13 (reklama i promocja napojéw alkoholowych) i art. 15 (m.in. zakaz sprzedazy
napojéw alkoholowych osobom ponizej 18 roku zycia) ustawy oraz wystepowanie
przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkoma-

nii zwany dalej Programem, okresla lokalng strategi¢ w zakresie profilaktyki oraz mi-

nimalizacji szkéd spotecznych i indywidualnych wynikajacych z uzywania alkoholu

i adresowany jest do wszystkich grup spotecznych w jakikolwiek sposob zwigzanych

z choroba alkoholowa, badz zagrozonych prawdopodobiefistwem jej wystapienia.

. Program jest spojny z zapisami lokalnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecz-

nych.



III. Cele programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i narkomanii

na2019r.

1,

Gléwnym celem strategicznym Programu w 2019 r. jest ograniczenie na terenie Miasta
i Gminy Piwniczna-Zdr6j jest niwelowanie negatywnych zjawisk bedacych konsekwen-
¢jg naduzywania alkoholu.

Celami szczeg6lowymi Programu sa:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

zwiekszenie oferty pomocy terapeutycznej, rehabilitacyjnej dla 0séb uzaleznionych
od alkoholu, cztonkéw ich rodzin oraz osob dotknigtych przemocg domowa,
poprawa sytuacji spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem spolecznym poprzez
udzielanie pomocy psychospotecznej prawnej,

ograniczenie skali wystgpowania ryzykownych zachowan u dzieci i mtodziezy po-
przez realizacje dziatan profilaktycznych,

poszerzenie oferty pomocowej poprzez wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowa-
rzyszen i oséb fizycznych dzialajacych na rzecz przeciwdziatania alkoholizmowi,
narkomanii i przemocy w rodzinie,

zwiekszenie $wiadomosci spotecznosei lokalnej na temat ryzyka zazywania Srod-
kow psychoaktywnych poprzez edukacjg publiczng (artykuty w prasie lokalnej),
podniesienie poziomu wiedzy z zakresu prawa dotyczacego reklamy, handlu
i spozywania alkoholu poprzez szkolenia sprzedawcow napojéw alkoholowych
podnoszenie kompetencji cztonkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, pracownikéw socjalnych Osrodka Pomocy Spolecznej, dzielnico-
wych Komisariatu Policji oraz innych osob w zakresie oddzialywan profilaktycz-
nych i znajomosci obowiazujacych przepisow prawa poprzez organizacjg szkolen,
konferencji.

IV. Ramowy plan realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Proble-
moéw Alkoholowych i Narkomanii na rok 2019.

Lp. Zadania do Zadania szczegolowe wydatki
realizacji (w zb)
1. | Zwiekszenie dostgpno- | 1) dotacja dla Matopolskiego Osrodka Profi- 3.000
§ci pomocy terapeutycz- | laktyki i Terapii Uzaleznien
ne
i rihabilitacyjnej os6b | 2) koszty przejazdu 0séb uzaleznionych na 3.000
uzaleznionych leczenie do Matopolskiego Osrodka Terapii
Uzaleznien

3) wynagrodzenie za pracg czlonkéw Miejskiej |  41.000
Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, pelnomocnika. Udzielanie
porad, diagnozowanie, motywowanie do
podjecia leczenia 0sob uzaleznionych,
kierowanie wnioskow do Sadu, sporzadzanie
dokumentacji, oplaty sadowe, koszty badania
bieglych sagdowych (psychologa, psychiatry).
Konferencje, szkolenia, warsztaty, delegacje,
zakup materialow profilaktycznych. Diagnoza
probleméw spotecznych na terenie miasta i
gminy.




Prowadzenie profilak-
tycznej dzialalnoSci in-
formacyjnej i edukacyj-
nej w zakresie rozwia-
zywania problemoéw al-
koholowych i przeciw-
dzialania narkomanii,
w szczegblnosci dla
dzieci i mlodziezy, w
tym prowadzenia zaj¢é
sportowo-rekreacyj-
nych, a takze dzialan na
rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych w po-
zaszkolnych progra-
mach opiekunczo-wy-
chowawczych, socjote-
rapeutycznych

1) zajecia pozalekcyjne w 5 $wietlicach profi-
laktyczno-wychowawczych przy szkotach
podstawowych 1 §wietlicy srodowiskowej w
Domu Kultury w Zubrzyku (dozywianie, za-
kup pomocy i materiatéw do prowadzenia za-
je¢, wynagrodzenia wychowawcow i kierowni-
kow swietlic).

2) $wietlice profilaktyczno-wychowawcze za-
pewniaja dzieciom pomoc w nauce, organiza-
cje czasu wolnego, rozwoj zainteresowan, or-
ganizacj¢ zabaw i zaj¢é sportowych. Prowadza
stalg prace z rodzing dziecka. $wietlice zapew-
niajg dzieciom positek.

3) podstawowg dziatalnos$cig placowki jest te-
rapia dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyj-
nych, oraz dziatalno$¢ profilaktyczna majgca
na celu integracje wychowankow oraz ich ro-
dzin ze $rodowiskiem i umiej¢tno$é zachowa-
nia si¢ w srodowisku. W celu zapobiegania ini-
cjacji alkoholowej czy innego rodzaju nato-
gom, a takze promowaniu zdrowego stylu zy-
cia, realizowane sg programy profilaktyczno —
wychowawcze

65.000

3) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i
milodziezy w okresie ferii i wakacji letnich:

a) Zimowe Igrzyska dla dzieci i mlodziezy ze
szkot z terenu miasta i gminy w Wierchomli
Wielkiej, propagujace zdrowy zycia —
5000,00 zi

b) korzystanie z basenéw na Radwanowie
przez dzieci i mlodziez z terenu miasta i gminy
—10 000,00 zl,

¢) nauka jazdy na nartach dla dzieci z terenu
miasta i gminy — 60 000,00 zi

75.000

Wspomaganie dzialal-
nosci instytucji, stowa-
rzyszen i os6b fizycz-
nych sluzgcych rozwig-
zywaniu problemow al-
koholowych i narkoma-
nii

1) dofinansowanie pozalekcyjnych zajec spor-
towych z elementami profilaktyki uniwersalnej
- zajecia tanca breakdance (zajgcia prowa-
dzone w MGOK)

4.000

2) dofinansowanie pozalekcyjnych zajg¢
sportowych z elementami profilaktyki
uniwersalnej KS ,, Ogniwo’” — sekcja pitki
noznej.

13.000

3) dofinansowanie pozalekcyjnych zaje¢
sportowych Migdzyszkolnego Klubu
Sportowego KS ,,Ogniwo”- sekcja siatkarzy.

13.000

4) dofinansowanie lokalnej imprezy
rozrywkowo sportowej Towarzystwa
Wierchomlanskiego majacej na celu promocjg
zdrowia i propagowanie trzezwych obyczajow
jako alternatywnej formy spedzania wolnego

2.000




czasu

5) dofinansowanie dziatalnosci Mlodziezowej 7.000
Orkiestry Strazackiej
6) dofinansowanie do sportowo-pozarniczego 2.000

szkolenia mlodziezowych druzyn OSP.

7) dofinansowanie dziatalnosci 2.000
Stowarzyszenia ,,Nasz Dom”
RAZEM 230.000

V. Program realizuje Urzad Miejski w Piwnicznej-Zdroju.
Zadania Programu realizowane sa poprzez :

1.

1)
2)

zakupy i zlecenia zewng¢trzne,
umowy zlecenia,

W realizacji zadan Programu, Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych wspoélpracuje z:

1)

Zespolem Interdyscyplinarnym ds. Przemocy w Rodzinie,

Matopolskim Osrodkiem Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Nowym Saczu,
Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

Komisariatem Policji w Piwnicznej-Zdroju,

Dyrektorami szkol, przedszkoli,

Miejsko-Gminnym Osrodkiem Kultury,

Stowarzyszeniami dzialajacymi na terenie MiG,

Sadem,

Parafiami,

V1. Dzialalno§é i zasady wynagradzania czlonkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Piwnicznej-Zdroju.

b

W ramach realizacji zadan whasnych gminy wynikajacych z Ustawy o wychowaniu

w

trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi ~ Burmistrz Piwnicznej-Zdroju

zarzadzeniem powoluje Miejska Komisj¢ Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
W sktad Komisji wehodza osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i narkomanii.

Zadaniami Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych sa:

D

2)

3)

inicjowanie dzialan w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow

alkoholowych, narkotykowych oraz na rzecz przeciwdzialania przemocy

w rodzinie.

opiniowanie:

a) projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alko-
holowych i Narkomanii,

b) projektéw uchwat dotyczacych limitu punktéw sprzedazy oraz usytuowania na
terenie Miasta i Gminy Piwniczna-Zdréj punktow sprzedazy napojéw alkoholo-
wych;

wydawanie w drodze postanowienia, opinii w sprawie sprzedazy lub podawania na-

pojéw alkoholowych pod wzgledem zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy

z uchwalg Rady.



4) podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu obowigzku
poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego wobec osdb, ktore
w zwigzku z naduzywaniem alkoholu powoduja rozklad zycia rodzinnego, demora-
lizacje matoletnich, uchylajg si¢ od pracy albo systematycznie, zaktdcajg spokoj lub
porzadek publiczny.
5) prowadzenie kontroli przestrzegania warunkéw sprzedazy, podawania i spozywania
napojow alkoholowych.
4. Ustala sie nastepujgce zasady wynagradzania czlonkéw Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Piwnicznej-Zdroju:
1) za prace w Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz w zespotach:
a) prowadzacych rozmowy motywacyjno — interwencyjne,
b) kontroli podmiotéw prowadzacych sprzedaz napojéw alkoholowych,
przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 150,00 zlotych brutto za kazde posiedzenie na
podstawie list obecnosci i wyplacane bgdzie kwartalnie.

Program realizowany bedzie przez caly rok kalendarzowy w ramach $rodkéw finansowych
planowanych w budzecie Miasta i Gminy Piwniczna-Zdr6j na rok 2019, stanowigcych dochody
z tytutu wydawania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych. Sprawozdanie finansowo-
merytoryczne z realizacji Programu bedzie integralng czgscig rocznego sprawozdania
budzetowego.



